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Veranderungen in der Geschaftsfiihrung

Die Hochland Deutschland GmbH stellt sich neu auf

Zum Jahreswechsel wird die Fiihrung der Hochland Deutschland GmbH neu
strukturiert.

Josef Stitzl, der bisherige Geschaftsflihrer Operations, wechselt zum 1. Januar 2022 in den
Vorstand der Hochland SE.

Sein Ressort wird Michael Stieghorst (ibernehmen. Der Diplomkaufmann war als externer
Berater bereits seit 2010 in einer Vielzahl von operativen und strategischen Projekten bei
Hochland tatig. Seit Mitte 2018 verantwortete er als Bereichsleiter das Supply Chain- und
Business Process Management. Seine Erfahrung in der Umsetzung von
Veranderungsprozessen wird er gewinnbringend in die weitere strukturelle Neuausrichtung
der Hochland Deutschland einbringen. Er zeichnet als Geschaftsfihrer Operations zukiinftig
verantwortlich fir die Produktionsstandorte, die Bereiche Nachhaltigkeit,
Qualitatsmanagement sowie das neu strukturierte Supply Chain- und Business Process
Management.

Nis Niirnberger bleibt als Geschaftsfiihrer verantwortlich fiur das Marketing und den Vertrieb
des Markengeschafts, und wird dariber hinaus auch die Bereiche Corporate Research &
Development, Human Resources und Co-Manufacturing verantworten.

Volker Briitting bleibt sowohl Geschaftsfuhrer der Bonifaz Kohler, unter der Hochland das
Handelsmarkengeschaft zusammenfasst, als auch der Hochland Deutschland GmbH flr die
Geschéftsfelder Foodservice und CoPacking. Er wird auch die Rolle des Sprechers der
Geschéaftsfuhrung dbernehmen und die Bereiche Finanzen, Compliance, Digitalisierung und
Strategisches Rohstoff-Management verantworten.

Im Rahmen der Neuaufstellung wird es vom 1. Januar 2022 an auch einen erweiterten
Geschéftsleitungskreis geben: Hierzu gehéren die Personalexpertin Evelyn Koch, der
Finanz- und Nachhaltigkeitsspezialist Werner Giselbrecht sowie der neue Manager des
franzosischen Hochland-Standorts Dieue, Volker Blistrow.

Gemeinsam wollen die sechs Flhrungskrafte die ambitionierten Wachstumsziele der
Hochland Vision 2025 erfolgreich umsetzen.

»Ich bin Uberzeugt, dass wir mit diesem Geschéftsleitungsgremium und unserem
Management-Team gut fur die Vielzahl an Herausforderungen fiir die Zukunft aufgestellt
sind®, sagt Volker Brutting, der neue Sprecher der Geschaftsfiihrung der Hochland
Deutschland GmbH.
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